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� � ש ל ו ש מ � ם כ י נ פ ל

� � � � ש ד ח � ר ו י צ � ו נ מ מ � ו ר צ

משימה אישית 



� � ל ג ע מ � ם כ י נ פ ל

� � � ש ד ח � ר ו י צ � ו נ מ מ � ו ר צ
ם י י ר ו ק מ � ת ו י ה ל � ו ס נ

ם י ר ח א ש � ו ה ש מ � ר ו צ י ל ו
ו ב ש ח � א ל � ה צ ו ב ק ב

� � � � � ו י ל ע

משימה  אישית



לשיח במליאה

ת א � ם ת ל ב י ק � ר ש א כ � ם ת ש ג ר ה � ה מ
ם ת ר צ י � ר ש א כ � ם ת ש ג ר ה � ה מ ו � ? ה מ י ש מ ה

? ה ר י צ י ה � ת א

ה ת ו א � ו ר י ב ס ה ו � ם כ ל ש � ה ר י צ י ב � ו פ ת ש



המשימה שלנו 

ת ד ו ק נ � י ה מ � ן י ב ה ל � � ת ו נ ו ש ה � ת א � ת ו ה ז ל � ו נ י ל ע
ל כ ל � ר ש פ א ל ו � ה ר ו מ ו � ד י מ ל ת � ל כ � ל ש � א צ ו מ ה
� ו ל ש � ך ר ד ב ו � ב צ ק ב � ה מ י ד ק � ע ו נ ל � ם ה מ � ד ח א

ת ח א � ל כ ל �  - ת  ו נ ו ש ל � ה נ ע מ � ן ת מ ו � י ו ה י ז  
� ו ל ש מ � ם י ד ח פ � � ו ל ש מ � ב צ ק � ו נ ת א מ � ד ח א ו

� � ו ל ש מ � ם י כ ר צ ו � ת ו י ו ד ד ו מ ת ה



� ה צ ו ב ק ה � י ר ב ח � ל ש � ת ו ר י צ י ב � ו נ נ ו ב ת ה
ל ו ל כ מ � ת א � ת א ט ב מ ה � ה ש ד ח � ה ר י צ י � ו ר צ ו

� ה צ ו ב ק ב � ת ו ר י צ י ה

י ר ב ח � ל כ ש � � ת ו ר י צ י ה � ת ח א ב � ו ר ח ב � ו א
� ה ת ו א � ו ג ר ד ש ו � � ה י ל א � ו ר ב ח ת ה � ה צ ו ב ק ה

משימה קבוצתית 



 ? ת ו צ ו ב ק ב � ה ד ו ב ע ה � ך ל ה מ ב � ם ת ש ג ר ה � ה מ
� � ת י ש י א ה � ה מ י ש מ ה � ן י ב � ם י ל ד ב ה ה � ו י ה � ה מ

 ? ת י ת צ ו ב ק ל
ו א � ה ש ד ח ה � ה ר י צ י ה � ל ש � ה ח ו כ � ה מ

 ? ר ו ק מ ל � ה א ו ו ש ה ב � ת ר ד ו ש מ ה

לשיח במליאה 



כוחה של הקבוצה

ד ח א � ל כ ל � ר ש פ א ל � י ד כ � � ת ו צ ו ב ק ב � ה ד ו ב ע � ו ד ד ו ע
� � ת ו נ ו ש ל � ם ו ק מ � ת ת ל ו � י ו ט י ב � י ד י ל � ו מ צ ע � ת א � א י ב ה ל

ר צ ו י � ף ת ו ש מ � ר צ ו ת � � � ד ח י � ל ש � ה ש ו ח ת � ו ק י נ ע ה
� � ת ו ע מ ש מ ו � ת ו כ י י ש � � ח ו כ � � ה י ג ר נ א

ו ל � ו ר ש פ א � � � ה ר י צ י ל � ן מ ז ל � ק ו ק ז � � ה צ ו ב ק כ � � ת ו ו צ ה � ם ג
ר ב ד � ם ו ש ל � ה מ ו ד � א ל � ת ו א י צ מ ה � � ו מ צ ע � ת א � א י צ מ ה ל

� � ו ל � ה צ ו ח מ � א ל ו � ר פ ס ה � ת י ב ב � א ל � � ה כ � ד ע � ו נ ר כ ה ש



לחשיבה 

ה ז י א ב � � � ם כ ל ש � ת ו ו צ ה � י ר ב ח � ל ע � ו ב ש ח
ל ע � י ו ט י ב � י ד י ל � ם ה ל ש � ת ו נ ו ש ה � ה א ב � ן פ ו א

 ? י ח כ ו נ ה � ב צ מ ה � ע ק ר

ה נ ע מ ו � י ו ט י ב � ת ת ל � ם כ ת ו ר ש פ א ב � ד צ י כ  
ד י ח י ה � ת א � ם י צ ע י ש � ן פ ו א ב � � ו ז ה � ת ו נ ו ש ל

 ? ה צ ו ב ק ה � ת א ו



חוסן אמיתי בא יחד עם עשייה 

� ע ו נ ל � � ת ו ש ע ל � ש י � � ן ס ו ח � ת ו נ ב ל � ת נ מ � ל ע
� � ל ו ע פ ל

 
 . ת ר ש פ א מ � ם ג ו � ת א פ ר מ � ם ג � א י ה � ה י י ש ע



ה ר ו מ � ד ד ו מ ת מ � ם מ י ע � ם י ר ג ת א ה � ם ה מ
 ? ו ז ה � ה פ ו ק ת ב

ת ו נ ו ש ל � ה ד י מ ל ה � ת א � ם י א ת ה ל � ן ת י נ � ד צ י כ
  ? ה פ ו ק ת ה � י נ י י פ א מ ל ו

 ? ו ז ה � ת ע ב � ת ר ח א � ד מ ל ל � ן ו כ נ � ך י א

לחשיבה בקבוצות



על מנת להתמודד עם אתגרי התקופה, 
יש להיערך עם מענים פדגוגיים 

ומענים רגשיים מותאמים 



המשימה שלנו 

� � � ה ד י מ ל ה � י נ כ ת � ד צ ל � � ה נ ו מ א ו � ח ו כ � ם ע

ת א � ת ו נ ב ל � ש י � � � ה ד י מ ל ה � ת א � ם י א ת ה ל
ת ו י ט נ ו ו ל ר � ך ו ת מ � ש ד ח מ � ר ו ע י ש ה � י כ ר ע מ
� ה מ צ ו ע � � ן ס ו ח ל � ר ו ב י ח � ך ו ת מ ו � � ה פ ו ק ת ל

� � ש פ נ ו � ח ו ר � � ן ו ח ט י ב

� ר ו ע י ש � ל כ מ � א צ י י � ד י מ ל ת ש � ך כ ל � ף ו א ש ל



התאמת הלמידה

� ת ו י ו ר ג ב � ש י � � ר ח מ � ש י � - ד  י ת ע ה � ל ע � ו ר ב ד
� ץ ח ל � ן י א � ל ב א � � ם י נ ח ב מ � ש י

 

"מי שיש לו איזה למה שלמענו יחיה, 
יוכל לשאת כמעט כל איך"

(ויקטור פרנקל, האדם מחפש משמעות)



התאמת הלמידה
ק ר � ן מ ז ה � ת א � ו ש י ד ק ת � ל א ו � י ד ו מ י ל ה � ר מ ו ח ב � ו מ ד ק ת ה

� � ן ו ח ט י ב ל � ה א י ב מ � ה ר ג ש � י כ � ו ר כ ז ו � ו ד מ ל � � ת ו ר ז ח ל

� � � � ה ע ו נ ת ב � ם ת א � ד ו ע � ל כ � י ט נ ו ו ל ר � ת ו ח פ � ק פ ס ה ה
ה מ י ד ק � ה ע ו נ ת ה � ת א � , ד י ת ע ה � ת ו ב י ש ח � ת א � ו ש י ג ד ה

� � � ל כ ה � ת ו ר מ ל

ו ל י ח ת ה � � ם ד ו ק � ר ו ע י ש ב � ו ח כ נ � א ל ש � ם י ד י מ ל ת � ר ו ב ע
ר ו ע י ש ה � ת נ ב ה ל � ת ו י ט נ ו ו ל ר ה � ת ו ד ו ק נ � ל ע � ה ר ז ח ב

ה ע ד ו ה כ � ו א � ן ו ר ס מ כ � � ר צ ק � ם ו כ י ס � ו ח ל ש � ו א / ו � י ח כ ו נ ה
� � � � ש ג פ מ � ל כ � ם ו ת ב � � ת י ל ו ק



התאמת הלמידה

: ב צ מ ל � ם י י ט נ ו ו ל ר ה � ם י נ כ ת � ו ר ח ב � - ת  ו י ט נ ו ו ל ר � ו נ מ ז
ו ח ו כ ב � � ן ס ו ח ב � ם י ק ס ו ע ה � ם י ט ס ק ט � � ן ו ש ל ב � � ה מ ג ו ד ל

ל ע � ה ד ו ב ע � ו נ מ ז � ה ק י ט מ ת מ ב � ; ן ו ח ט י ב ב � � א ב צ ה � ל ש
ת ו ע פ ו ת � ו א � ת ו ח ל צ ה � ל ש � ת ו ר ב ת ס ה ו � ה ק י ט ס י ט ט ס

ה י צ ק א ר ט נ י א ו � ת ו ח ו כ ל � ו ס ח י י ת ה � ם י ע ד מ ב � ; ה מ ח ל מ ה מ
� � ה מ ו ד כ ו � ל ז ר ב � ת פ י כ � ת א � ם י ל י ע פ מ ה

   



עודדו יוזמות 
ד ד ו ע ל � ת ו י ו ש ע � ת ו מ ז ו י ו � ת י ת ו ב ד נ ת ה � ת ו ל י ע פ

� � ר פ ס ה � ת י ב ל � ע י ג ה ל � ם י ד י מ ל ת

ה מ ז ו י ב � ם ו י ה � ת א � ם י י ס ל / ל י ח ת ה ל � ר ש פ א
� � ת י ת ו ב ד נ ת ה

ן ו ג כ � ה ר צ ק � ה מ ז ו י ב � ר ו ע י ש � ם י י ס ל � ו א � ח ו ת פ ל � ם ג � ן ת י נ
ה ב י ת כ � ת ו ג ו ס � ת ו ב ק ע ב � ב ת כ מ � ו א � ר י ש � ת ב י ת כ

; ו ד מ ל נ ש � ת ו ש ד ח � ם י ל י מ � ם ע � ת ו כ ר ב � ת ב י ת כ � ; ו ד מ ל נ ש
י ל ל כ � י פ � ל ע � ת י ל ג נ א ב � ה ר ב ס ה � ן ו ט ר ס � ת ר י צ י

� � � � � ה מ ו ד כ ו � ו ד מ ל נ ש � ה ק י ר ו ט ר ה



התאמת הלמידה
� ח ח ו ש ל � ם י ד י מ ל ת ל � ו ר ש פ א � - ה  ב י ת כ ו � ח י ש � ו נ מ ז

� � ם ה ל � ה מ י א ת מ ה � ך ר ד � ל כ ב � ם מ צ ע � ת א � א ט ב ל ו � ר ב ד ל

ה ב י ס מ ה מ � ם י ל ו צ י נ � ל ש � פ א ר � ר י ש
 

� � י ו פ י ר ה ו � ת ו ד ד ו מ ת ה ה � ך י ל ה ת מ � ק ל ח � ו ה ז

ו א � ט פ ש מ � ת ו י ה ל � ל ו כ י � ה ז � - ם  י נ ו נ י מ ל � ב ל � ו מ י ש
� � ו ש ק ת � ל א � � ה ק ס פ � � ם י י נ ש

   



התאמת הלמידה

5 0 � ד ו מ ל ל � ם י ל ו כ י ש � י מ � ש י � - ם  י ש י מ ג � ו י ה
י מ � ש י ו � ’ ק ד � 1 0 � ד ו מ ל ל � ם י ל ו כ י � ם י ר ח א � , ’ ק ד

� � ת י ל ו ק � ה ע ד ו ה ב � ו ק פ ת ס י ש

ו י ה י ש � ר ק י ע ה � � ך ר ו צ ל � ה ד י מ ל ה � ת א � ו מ י א ת ה
� � ה ל ו ע פ ב



כוחה של הקבוצה

� ת ו צ ו ב ק ב � ה ד ו ב ע � ו ד ד ו ע � - � ח כ � א י ה � ה צ ו ב ק
ל כ ל � ר ש פ א ל ו � ד ח י � ל ש � ה ש ו ח ת � ק י נ ע ה ל � י ד כ

ת ת ל ו � ו מ צ ע � ת א � ע י ב ה ל � ם י ד י מ ל ת ה מ � ד ח א
� � ת ו נ ו ש ל � ם ו ק מ

 



ם ת י י ה ש � ד י מ ל ת � ל ע � ד ח א � ל כ � ו ב ש ח
ע צ מ א � ד י מ ל ת ) � ה ח י ש � ו מ ע � ם י י ק ל � ם י צ ו ר

 . ( ן ו צ י ק � ד י מ ל ת � א ל ו
ה ח י ש � ל ש � ה ת ר ט מ � ה מ � � ה צ ו ב ק כ � ו ב ש ח

? ו ז ה � ת ע ב � ת י ש י א
ם י כ י ר צ � ם כ ת ע ד ל ש � ם י נ ו י ר ט י ר ק ה � ם ה מ

ה ת ו א � ך ו פ ה ל � י ד כ � � ה ח י ש ב � ת ו י ה ל
  ? ת י ב י ט ק פ א ל

. 1

. 2

. 3

שיחות אישיות - לחשיבה בקבוצה



שיחה אישית 
ר ב כ � א ו ה � א ו ה � ה מ � ו מ צ ע � ת א � ל ו א ש ל � ה ר ו מ ה � ל ע � � ת י ש י א � ה ח י ש � ל כ � י נ פ ל

ת ר ט מ � ה מ � ר י ד ג ה ל � � ם י נ ו ת נ ה � י פ � ל ע ו � ו ז ה � ה פ ו ק ת ב � ד ל י ה � ל ש � ו ב צ מ � ל ע � ע ד ו י
� � ה ח י ש ה

ם א � � ה ס מ ע מ כ � ס פ ת י ה ל � ה ל ו כ י � ה ח י ש ה � ם י ד ל י ה מ � ק ל ח � ר ו ב ע ש � ר ו כ ז ל � ב ו ש ח
. ( ה מ ו ד כ ו � י ד מ � ת י ש י א � � י ד מ � ה ר צ ק � � י ד מ � ה כ ו ר א ) � ם ה י כ ר ו צ ל � ת מ א ת ו מ � ה נ י א

� ה ר ו מ ה � ם ע � ר ש ק ה � ת א � ק י מ ע ה ל � א י ה � ת י ש י א � ה ח י ש � ל ש � ת י ז כ ר מ ה � ה מ י ש מ ה
ך ר ע י ה ל ו � � ן נ ו כ ת ה ל � ב ו ש ח � ן כ ל � � א ט ב ת ה ל � ח ו ט ב � ב ח ר מ � ד י מ ל ת ל � ר ש פ א ל ו

� � � � ס י מ ע מ � א ל ו � ם א ת ו מ � � ם ד ק מ � � ב ר ק מ � ח י ש ל � ת ו מ י א ת מ ה � ת ו ל א ש � ם ע

� � ה ר ט מ � ם כ מ צ ע ל � ו ר י ד ג ה ו � ח י ש ה � ז כ ר מ � א ו ה � ד ל י ה � י כ � ו ר כ ז
� � � ה ל ו ע פ ל � ה י צ ב י ט ו מ � ם ע ו � ק ז ו ח מ � ה ח י ש ה מ � א צ י י � ד י מ ל ת ה ש



ח י ש ל � ת ו ל א ש � ן ו ו ג מ � ל ע � ד ח י � ב ו ש ח נ � ו א ו ב
� � � ו ז ה � ת ע ב � י ב ט י מ � י ש י א

; ד י מ ל ת ה � ת א � ז כ ר מ ב � ת ו ב י צ מ ה � ת ו ל א ש
 ; ת ו נ ו ש ל � ה נ ע מ � ת ו ק י נ ע מ ה � ת ו ל א ש

� � � � � ך ש מ ה ל � ח ו כ � ד י מ ל ת ל � ת ו ר צ י י מ ה � ת ו ל א ש ו

במליאה 



דוגמאות לשאלות
 ? ך ת ו א � ח מ י ש ש � ל ו מ ת א � ת י ש ע � ה מ

 ? ה י צ ב י ט ו מ � ך ל � ן ת נ ש � ו ה ש מ
 ? ו ז ה � ה פ ו ק ת ב � ן ג נ ל � ח י ל צ מ � ה ת א

 ? ו ל א � ם י מ י ב � ק ז ח � י כ ה � ך ב י ב ס מ � י מ
 ? ה ר ג ש ב � ת ו ש ע ל � ה צ ו ר � ת י י ה � י כ ה � ה מ

? ” ס א ב מ “ � ו א � ב ו ט � ך ל � ה ש ו ע � ר ו ע י ש ל � ס נ כ י ה ל � ם א ה
  . . . ” ר פ ו ח � א ל “ � ר ו ע י ש � א י צ מ ה ל � י ל � ר ו ז ע ת

� � ה נ ו כ נ � ה ב ו ש ת � ה י ה ת � � ה ק י ת ש � ו ל י פ א � � ה ב ו ש ת � ל כ



בשיעור ובשיחה אישית זכרו:

� י ש ג ר � ן ס ו ח � ק ז ח מ � י ד ו מ י ל � ן ס ו ח

ל ש ו � ת ו ו צ ה � ל ש � � ם כ ל ש � ח ו כ ה � ת ו ר ו ק מ � ת א � ו א צ מ � . 3
ת א � ק ז ח ל � ל ו כ י � ם י ת ע ל � ה ר ו ה ה � ת א � ק ז ח ל ) � ם י ד י מ ל ת ה

( ד י מ ל ת ה

. 1

ת ו א י צ מ ה � � � ד ב ו ע � א ל � ו ה ש מ ש כ � ד ח פ ל � א ל � . 2  
� � ו נ ל ו כ ל � ה ש ד ח � ו נ י ל ע � ה ת פ כ נ ש

� � � ש ד ח מ � ו נ מ צ ע � ת א � א י צ מ ה ל � א ו ה � ר ו פ י ס ה



צו 8 חינוכי

� ת י ז ח ב � ם י מ ח ל נ � ם י ל י י ח ה
: ף ר ו ע ב � ם י מ ח ל נ � ו נ ח נ א
� ת י ז ח � א ו ה � ד ל י � ל כ

ו נ ל ש � ל ז ר ב ה � ת פ י כ � � � ה מ צ ו ע � א ו ה � ר ו ע י ש ה

ה מ כ � � ת א צ ל � ך י ר צ � ר ח מ ה � ר ו ד � : ה ר ט מ ה
� � ק ל ו צ מ � ת ו ח פ ש


